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L’apprendimento basato sul lavoro 
La Formazione Professionale per l’occupabilità e la competitività 

7 ottobre 2021 | 09:45 - 13:00 
 

PROGRAMMA DEI LAVORI  

09:45 Apertura lavori Valentino Parlato 
Amministratore Unico IAL Marche srl impresa sociale 

10:00 Saluti introduttivi Stefano Mastrovincenzo  
Amministratore Unico IAL Nazionale srl impresa sociale 

10:15 

Il WBL in Europa e 
in Italia: 
esperienze, sfide e 
potenzialità 

NEW VET: una rete Europea per innalzare la qualità dell’Apprendimento 
basato sul lavoro 
Martina Paccova, Welcome partner IT di NEW VET 

Le Raccomandazione VET e l’Alleanza europea per gli apprendistati  
Anna Barbieri, Policy Officer in the European Commission - vocational 
training and adult learning 

Micro-credentials: tra innovazione e inclusione, la sfida per i sistemi 
VET 
Zelda Azzarà, Department for VET Systems and Institutions 
Expert of CEDEFOP  

Approcci innovativi per la validazione delle competenze trasversali 
acquisite in contesti non formali  
Arja Krauchenberg, President of Lifelong Learning Platform  

Esperienze nazionali: prove di innovazione in Friuli Venezia Giulia 
Remy Da Ros, Assistenza Tecnica Regione Friuli Venezia Giulia – 
Direttore Innovazione IAL Friuli Venezia Giulia 

11:30 

Una filiera per l’occupabilità e la competitività. Strategie, azioni e risorse 
per la formazione professionale  
 
Ne discutono: 

Mattia Dolci, Senior Principal area Development services-Human capital, PTSCLAS 
Paola Vacchina, Presidente Forma  
Carlo Cipriani, Coordinatore Education, Confindustria Marche 
Amarildo Arzuffi, Direttore Area Formazione Fondimpresa 
Rossella Accoto, Sottosegretario al Ministero del Lavoro e delle Politiche Sociali 
Angelo Colombini, Segretario Confederale CISL  

 
Modera: Tiziana Cercone, IAL Nazionale srl impresa sociale 

13:00 Termine lavori 
 


