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Oltre 20 anni di
esperienza

Didattica pratica
per una formazione

operativa

Formazione su
misura per la tua

azienda

NEWSLETTER

A.V.I. Servizi S.r.l. 
propone SOLUZIONI STRATEGICHE per la crescita dell'impresa e

per la sua gestione semplificata. 
In continuità con la consulenza e la rappresentanza offerta

dall'Associazione, offre un'ampia gamma di SERVIZI
PERSONALIZZATI calati sulle esigenze particolari di ogni singola

impresa e guida lo sviluppo di progetti più complessi.

Faculty composta da
consulenti ed ESPERTI
di settore, docenti e
professionisti di enti
competenti

I corsi possono essere
interamente FINANZIATI

Società di formazione
ACCREDITATA presso la
Regione Autonoma Valle
d'Aosta 

Perché noi?

Non perderti le ultime novità,
iscriviti alla nostra newsletter dei corsi!
lavoro@confindustria.aosta.it

https://docs.google.com/spreadsheets/d/1DUF2isFWsqVSYhbaACYtbgcLi_YjDqpE3GLQIVgkKQg/edit#gid=69851113
https://docs.google.com/spreadsheets/d/1DUF2isFWsqVSYhbaACYtbgcLi_YjDqpE3GLQIVgkKQg/edit#gid=69851113
https://docs.google.com/spreadsheets/d/1DUF2isFWsqVSYhbaACYtbgcLi_YjDqpE3GLQIVgkKQg/edit#gid=69851113
https://docs.google.com/spreadsheets/d/1DUF2isFWsqVSYhbaACYtbgcLi_YjDqpE3GLQIVgkKQg/edit#gid=69851113
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La sostenibilità è una delle grandi sfide del
presente e del futuro e le organizzazioni devono

adattarsi per sopravvivere e progredire. A tal fine
è fondamentale conoscere e gestire la normativa
ambientale e i suoi strumenti. Un mondo verde e

sicuro per tutti i lavoratori.

S&A



S&A

E-learning

C
at

al

og
o corsi 2022

AVIServiz
i

 Pagina 13

In aula FAD In arrivo



S&A

E-learning

C
at

al

og
o corsi 2022

AVIServiz
i

 Pagina 14

In aula FAD In arrivo



S&A
C

at
al

og
o corsi 2022

AVIServiz
i

 Pagina 15

G E N N A I O - F E B B R A I O  2 0 2 2

Formazione Addetti Primo Soccorso Gruppo B e C 
12 ore 

DATE E ORARIO
24 gennaio 2022 
h 9.00 - 13.00 / 14.00 - 18.00
26 gennaio 2022
h 9.00 - 13.00

DOCENTE
Co.E.S. Italia

MODALITÀ 
In aula

QUOTA DI PARTECIPAZIONE
€ 145,00 + IVA aziende associate Confindustria Valle d'Aosta
€ 185,00 + IVA aziende non associate Confindustria Valle d'Aosta

Allertare il sistema di soccorso. Riconoscere un'emergenza sanitaria. Attuare
gli interventi di primo soccorso. Conoscere i rischi specifici dell'attività svolta.
Acquisire conoscenze generali sui traumi in ambiente di lavoro. Acquisire
conoscenze generali sulle patologie specifiche in ambiente di lavoro.
Acquisire capacità di intervento pratico.

Salute e sicurezza sul lavoro: novità e modifiche al
D.lgs. 81/08 alla luce della Legge 215 del 17/12/2021

4 ore 

DATE E ORARIO
1 febbraio 2022 
h 9.00 - 13.00

MODALITÀ 
In aula

QUOTA DI PARTECIPAZIONE
€ 65,00 + IVA aziende associate Confindustria Valle d'Aosta
€ 105,00 + IVA aziende non associate Confindustria Valle d'Aosta

Il corso ha l'obiettivo di analizzare le novità intervenute in ambito salute e
sicurezza sul lavoro alla luce delle recenti modifiche del D. Lgs. 81/2008
apportate dal D.L. 21 ottobre 2021, n. 146 e dalla successiva Legge di
Conversione n. 215 del 17 dicembre 2021, nonché le prospettive future per i
Soggetti della sicurezza in azienda.

DOCENTE
Antonella Grange Sicurezza & Ambiente
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F E B B R A I O  2 0 2 2

Aggiornamento addetti antincendio – Rischio basso
2 ore 

DATE E ORARIO
7 febbraio 2022 
h 9.00 - 11.00

DOCENTE
SOAN S.r.l.

MODALITÀ 
In aula

QUOTA DI PARTECIPAZIONE
€ 85,00 + IVA aziende associate Confindustria Valle d'Aosta
€ 125,00 + IVA aziende non associate Confindustria Valle d'Aosta

Formazione pratica, dei lavoratori addetti al servizio di prevenzione incendi,
lotta antincendio e gestione delle emergenze.
Contenuti previsti dal D.M. 10/03/98, allegato IX, per i corsi di formazione
per addetti alla prevenzione incendi, lotta antincendio e gestione delle
emergenze per attività con livello di rischio basso.

Formazione addetti antincendio – Rischio basso
4 ore 

Formazione pratica, dei lavoratori addetti al servizio di prevenzione incendi,
lotta antincendio e gestione delle emergenze.
Contenuti previsti dal D.M. 10/03/98, allegato IX, per i corsi di formazione
per addetti alla prevenzione incendi, lotta antincendio e gestione delle
emergenze per attività con livello di rischio basso.

DATE E ORARIO
7 febbraio 2022 
h 9.00 - 13.00

DOCENTE
SOAN S.r.l.

MODALITÀ 
In aula

QUOTA DI PARTECIPAZIONE
€ 110,00 + IVA aziende associate Confindustria Valle d'Aosta
€ 150,00 + IVA aziende non associate Confindustria Valle d'Aosta
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F E B B R A I O  2 0 2 2

QUOTA DI PARTECIPAZIONE
€ 220,00 + IVA aziende associate Confindustria Valle d'Aosta
€ 260,00 + IVA aziende non associate Confindustria Valle d'Aosta

Formazione sicurezza Datori Lavoro RSPP - Rischio
Basso

16 ore 

DATE E ORARIO
15 febbraio 2022 
h 9.00 - 13.00 / 14.00 - 18.00
17 febbraio 2022
h 9.00 - 13.00 / 14.00 - 18.00

DOCENTE
Antonella Grange Sicurezza & Ambiente

MODALITÀ 
In aula

Il corso RSPP Datore di Lavoro Rischio Basso 16 ore è disciplinato dall’art. 34
comma 2, del D.Lgs. 81/08, correttivo dal D.Lgs. 106/09 e dall'Accordo Stato-
Regioni del 21 dicembre 2011. Il corso è rivolto a tutti i datori di lavoro che
intendono ricoprire direttamente i compiti di responsabile del servizio di
prevenzione e protezione dai rischi. Il corso RSPP Datore di Lavoro Rischio
Basso ha come obbiettivo fornire ai datori di lavoro le competenze
fondamentali in materia di sicurezza e salute nei luoghi di lavoro necessarie
per svolgere i compiti previsti dalla normativa.

Aggiornamento Addetti Primo Soccorso Gruppo A
6 ore 

DATE E ORARIO
28 febbraio 2022 
h 9.00 - 13.00 / 14.00 - 16.00

DOCENTE
Co.E.S. Italia

MODALITÀ 
In aula

QUOTA DI PARTECIPAZIONE
€ 80,00 + IVA aziende associate Confindustria Valle d'Aosta
€ 120,00 + IVA aziende non associate Confindustria Valle d'Aosta

Aggiornamento sulle conoscenze tecniche, pratiche per l'attuazione delle
misure di primo intervento e per l'attivazione degli interventi di pronto
soccorso in azienda, al verificarsi di un'emergenza sanitaria.
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Formazione carrelli elevatori semoventi con conducente
a bordo
12 ore 

DATE E ORARIO
9 marzo 2022 
h 9.00 - 13.00 / 14.00 - 18.00
10 marzo 2022
h 9.00 - 13.00 

DOCENTE
SOAN S.r.l.

MODALITÀ 
In aula

QUOTA DI PARTECIPAZIONE
€ 180,00 + IVA aziende associate Confindustria Valle d'Aosta
€ 220,00 + IVA aziende non associate Confindustria Valle d'Aosta

Formazione dei lavoratori addetti alla conduzione di carrelli elevatori con
conducente a bordo, ai sensi del D. Lgs. 81/08 e dell'Accordo Stato-Regioni
del 22/02/2012.

Aggiornamento carrelli elevatori semoventi con
conducente a bordo
4 ore 

Aggiornamento dei lavoratori addetti alla conduzione di carrelli elevatori con
conducente a bordo, ai sensi del D. Lgs. 81/08 e dell'Accordo Stato-Regioni
del 22/02/2012.

DATE E ORARIO
10 marzo 2022
h 9.00 - 13.00 

DOCENTE
SOAN S.r.l.

MODALITÀ 
In aula

QUOTA DI PARTECIPAZIONE
€ 125,00 + IVA aziende associate Confindustria Valle d'Aosta
€ 165,00 + IVA aziende non associate Confindustria Valle d'Aosta
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M A R Z O  2 0 2 2

Garantire la sicurezza in azienda
Valido come Aggiornamento ASPP/RSPP/Datori Lavoro/Dirigenti D.Lgs. 81/08

4 ore 

DATE E ORARIO
17 marzo 2022 
h 9.00 - 13.00 

DOCENTE
Antonella Grange Sicurezza & Ambiente

MODALITÀ 
In aula

QUOTA DI PARTECIPAZIONE
€ 65,00 + IVA aziende associate Confindustria Valle d'Aosta
€ 105,00 + IVA aziende non associate Confindustria Valle d'Aosta

La gestione in sicurezza del magazzino, dalla segnaletica obbligatoria alle
verifiche delle scaffalature, al ruolo del preposto alla luce della riforma del
D.lgs. 81/2008. Il corso vuole focalizzare l'attenzione sulla gestione della
sicurezza in magazzino e nei luoghi di stoccaggio di materiali anche
pericolosi trattando la segnaletica della sicurezza, le verifiche periodiche
delle scaffalature, il ruolo del preposto e l'obbligo di vigilanza e
segnalazione.

Formazione addetti antincendio – Rischio medio

8 ore 

Formazione pratica, dei lavoratori addetti al servizio di prevenzione incendi,
lotta antincendio e gestione delle emergenze.
Contenuti previsti dal D.M. 10/03/98, allegato IX, per i corsi di formazione
per addetti alla prevenzione incendi, lotta antincendio e gestione delle
emergenze per attività con livello di rischio medio.

DATE E ORARIO
21 marzo 2022
h 9.00 - 13.00 / 14.00 - 18.00

DOCENTE
SOAN S.r.l.

MODALITÀ 
In aula

QUOTA DI PARTECIPAZIONE
€ 170,00 + IVA aziende associate Confindustria Valle d'Aosta
€ 210,00 + IVA aziende non associate Confindustria Valle d'Aosta
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M A R Z O - A P R I L E  2 0 2 2

Aggiornamento addetti antincendio – Rischio medio

5 ore 

Formazione, teorica e pratica, dei lavoratori addetti al servizio di prevenzione
incendi, lotta antincendio e gestione delle emergenze.
Contenuti previsti dal D.M. 10/03/98, allegato IX, per i corsi di formazione
per addetti alla prevenzione incendi, lotta antincendio e gestione delle
emergenze per attività con livello di rischio medio.

DATE E ORARIO
21 marzo 2022
h 9.00 - 13.00 / 14.00 - 15.00

DOCENTE
SOAN S.r.l.

MODALITÀ 
In aula

QUOTA DI PARTECIPAZIONE
€ 120,00 + IVA aziende associate Confindustria Valle d'Aosta
€ 160,00 + IVA aziende non associate Confindustria Valle d'Aosta

Aggiornamento lavoratori D. Lgs. 81/08 

6 ore 

L'aggiornamento del lavoratore è OBBLIGATORIO, così come indicato al
comma 7 dell'art. 37 D. Lgs. 81/08, quale aggiornamento periodico della
formazione, in relazione ai propri compiti in materia di salute e sicurezza del
lavoro.
L'Accordo della Conferenza Stato-Regioni per la formazione del 21 dicembre
2011, sancisce che la formazione dei lavoratori dovrà essere aggiornata di
ALMENO 6 ORE con cadenza QUINQUENNALE, a partire dalla data di
partecipazione ai corsi base, conformi a quanto previsto dall'Accordo.

DATE E ORARIO
7 aprile 2022
h 9.00 - 13.00 / 14.00 - 16.00

MODALITÀ 
In aula

QUOTA DI PARTECIPAZIONE
€ 90,00 + IVA aziende associate Confindustria Valle d'Aosta
€ 130,00 + IVA aziende non associate Confindustria Valle d'Aosta

DOCENTE
Antonella Grange Sicurezza & Ambiente
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Aggiornamento addetti Primo Soccorso Gruppo B e C 

4 ore 

Aggiornamento sulle conoscenze tecniche, pratiche per l'attuazione delle
misure di primo intervento e per l'attivazione degli interventi di primo
soccorso in azienda, al verificarsi di un'emergenza sanitaria.

DATE E ORARIO
20 aprile 2022
h 9.00 - 13.00

MODALITÀ 
In aula

QUOTA DI PARTECIPAZIONE
€ 60,00 + IVA aziende associate Confindustria Valle d'Aosta
€ 100,00 + IVA aziende non associate Confindustria Valle d'Aosta

DOCENTE
Co.E.S. Italia

Aggiornamento HACCP - 1° livello

4 ore 

Il corso è rivolto ai responsabili dell'industria alimentare e/o della qualità
all'interno di un'azienda, nonché personale con responsabilità di sorveglianza,
gestione di settore del processo produttivo qualsiasi azienda, impresa, servizi,
nel settore alimentare.

DATE E ORARIO
5 maggio 2022
h 9.00 - 13.00

MODALITÀ 
In aula

QUOTA DI PARTECIPAZIONE
€ 70,00 + IVA aziende associate Confindustria Valle d'Aosta
€ 110,00 + IVA aziende non associate Confindustria Valle d'Aosta

DOCENTE
Antonella Grange Sicurezza & Ambiente
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M A G G I O  2 0 2 2

Aggiornamento HACCP - 2° livello

2 ore 

Il corso è rivolto al personale che assolve incarichi meramente esecutivi
(addetti alla vendita prodotti alimentari deperibili, addetti alla
somministrazione presso bar, fast food, personale di sala presso attività di
ristorazione, ecc.).

DATE E ORARIO
5 maggio 2022
h 9.00 - 11.00

MODALITÀ 
In aula

QUOTA DI PARTECIPAZIONE
€ 50,00 + IVA aziende associate Confindustria Valle d'Aosta
€ 90,00 + IVA aziende non associate Confindustria Valle d'Aosta

DOCENTE
Antonella Grange Sicurezza & Ambiente

La Valutazione e Gestione delle Sostanze Chimiche
Valido come Aggiornamento RSPP/ASPP/Datori Lavoro/Dirigenti D.Lgs. 81/08
4 ore 

La valutazione del rischio legato all'utilizzo di sostanze chimiche e prodotti
pericolosi e la prevenzione antincendio alla luce del nuovo D.M. del 21
settembre 2021 che entrerà in vigore a partire dal 22 ottobre 2022.

DATE E ORARIO
12 maggio 2022
h 9.00 - 13.00

MODALITÀ 
In aula

QUOTA DI PARTECIPAZIONE
€ 65,00 + IVA aziende associate Confindustria Valle d'Aosta
€ 105,00 + IVA aziende non associate Confindustria Valle d'Aosta

DOCENTE
Antonella Grange Sicurezza & Ambiente
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8 ore 

Il Corso di Formazione specifica per Lavoratori (Rischio Medio) assolve gli
obblighi indicati nel D. Lgs. 81/08 e gli aggiornamenti dell'ultimo accordo
Stato Regioni in materia di prima formazione ed aggiornamento dei
lavoratori delle aziende a rischio medio.

DATE E ORARIO
23 maggio 2022
h 9.00 - 13.00 / 14.00 - 18.00

MODALITÀ 
In aula

QUOTA DI PARTECIPAZIONE
€ 120,00 + IVA aziende associate Confindustria Valle d'Aosta
€ 160,00 + IVA aziende non associate Confindustria Valle d'Aosta

DOCENTE
Antonella Grange Sicurezza & Ambiente

Formazione specifica dei lavoratori -  Rischio medio
D.Lgs. 81/08

Formazione specifica dei lavoratori -  Rischio alto
D.Lgs. 81/08

QUOTA DI PARTECIPAZIONE
€ 160,00 + IVA aziende associate Confindustria Valle d'Aosta
€ 200,00 + IVA aziende non associate Confindustria Valle d'Aosta

12 ore 

Il corso di Formazione per Lavoratori rischio Alto assolve gli obblighi indicati
nel D. Lgs. 81/08, T.U. Sicurezza, e gli aggiornamenti dell'ultimo Accordo
Stato-Regioni in materia di prima formazione ed aggiornamento dei
lavoratori delle aziende.

DATE E ORARIO
23 maggio 2022
h 9.00 - 13.00 / 14.00 - 18.00
26 maggio 2022
h 9.00 - 13.00 

MODALITÀ 
In aula

DOCENTE
Antonella Grange Sicurezza & Ambiente
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G I U G N O  2 0 2 2

Aggiornamento Preposti per la sicurezza 
6 ore 

L'aggiornamento del preposto e del lavoratore è OBBLIGATORIO, così come
indicato al comma 7 dell'art. 37 D. Lgs. 81/08, quale aggiornamento
periodico della formazione, in relazione ai propri compiti in materia di salute
e sicurezza del lavoro. L'obiettivo del corso è quello di ricevere un
aggiornamento adeguato in relazione ai propri compiti in materia di
sicurezza e di salute sul luogo di lavoro come previsto dall'art. 37 del D. Lgs.
81/08 e dall‘Accordo Stato Regioni del 21/12/2011.

DATE E ORARIO
9 giugno 2022
h 9.00 - 13.00 / 14.00 - 16.00

MODALITÀ 
In aula

QUOTA DI PARTECIPAZIONE
€ 90,00 + IVA aziende associate Confindustria Valle d'Aosta
€ 130,00 + IVA aziende non associate Confindustria Valle d'Aosta

DOCENTE
Antonella Grange Sicurezza & Ambiente

Formazione Addetti Primo Soccorso Gruppo A

16 ore 

Allertare il sistema di soccorso. Riconoscere un'emergenza sanitaria. Attuare
gli interventi di primo soccorso. Conoscere i rischi specifici dell'attività svolta.
Acquisire conoscenze generali sui traumi in ambiente di lavoro. Acquisire
conoscenze generali sulle patologie specifiche in ambiente di lavoro.
Acquisire capacità di intervento pratico.

DATE E ORARIO
20 giugno 2022
h 9.00 - 13.00 / 14.00 - 18.00
22 giugno 2022
h 9.00 - 13.00 / 14.00 - 18.00

MODALITÀ 
In aula

QUOTA DI PARTECIPAZIONE
€ 225,00 + IVA aziende associate Confindustria Valle d'Aosta
€ 265,00 + IVA aziende non associate Confindustria Valle d'Aosta

DOCENTE
Co.E.S. Italia
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Formazione Preposti per la sicurezza 

8 ore 

Il preposto in azienda è il soggetto la cui mansione lo pone in una situazione
di preminenza nei confronti di altri dipendenti dell'azienda stessa, così da
poter loro impartire ordini, istruzioni o direttive sul lavoro da eseguire. Il
preposto affianca il datore di lavoro, svolgendo un'opera di controllo e
traducendo in azione le sue decisioni, controllando che i dipendenti adeguino
il loro comportamento alle decisioni tecnico/organizzative prese.

DATE E ORARIO
14 luglio 2022
h 9.00 - 13.00 / 14.00 - 18.00

MODALITÀ 
In aula

Formazione Addetti antincendio - Rischio medio
8 ore 

Formazione, teorica dei lavoratori addetti al servizio di prevenzione incendi,
lotta antincendio e gestione delle emergenze.
Contenuti previsti dal D.M. 10/03/98, allegato IX, per i corsi di formazione
per addetti alla prevenzione incendi, lotta antincendio e gestione delle
emergenze per attività con livello di rischio medio.

DATE E ORARIO
8 settembre 2022
h 9.00 - 13.00 / 14.00 - 18.00

MODALITÀ 
In aula

QUOTA DI PARTECIPAZIONE
€ 170,00 + IVA aziende associate Confindustria Valle d'Aosta
€ 210,00 + IVA aziende non associate Confindustria Valle d'Aosta

QUOTA DI PARTECIPAZIONE
€ 120,00 + IVA aziende associate Confindustria Valle d'Aosta
€ 160,00 + IVA aziende non associate Confindustria Valle d'Aosta

DOCENTE
SOAN S.r.l.

DOCENTE
Antonella Grange Sicurezza & Ambiente
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Aggiornamento Addetti antincendio - Rischio medio

5 ore 

Formazione pratica, dei lavoratori addetti al servizio di prevenzione incendi,
lotta antincendio e gestione delle emergenze.
Contenuti previsti dal D.M. 10/03/98, allegato IX, per i corsi di formazione
per addetti alla prevenzione incendi, lotta antincendio e gestione delle
emergenze per attività con livello di rischio medio.

DATE E ORARIO
8 settembre 2022
h 9.00 - 13.00 / 14.00 - 15.00

MODALITÀ 
In aula

DOCENTE
SOAN S.r.l.

QUOTA DI PARTECIPAZIONE
€ 120,00 + IVA aziende associate Confindustria Valle d'Aosta
€ 160,00 + IVA aziende non associate Confindustria Valle d'Aosta

Aggiornamento per Rappresentante lavoratori per la
sicurezza RLS
Aziende fino a 50 dipendenti

4 ore 
L'RLS ha diritto ad una formazione particolare in materia di salute e sicurezza
concernente i rischi specifici esistenti negli ambiti in cui esercita la propria
rappresentanza. La contrattazione collettiva nazionale disciplina anche le
modalità dell'obbligo di aggiornamento periodico del RLS, la cui durata non
può essere inferiore a 4 ore annue per le imprese che occupano fino a 50
lavoratori.
DATE E ORARIO
15 settembre 2022
h 9.00 - 13.00

MODALITÀ 
In aula

QUOTA DI PARTECIPAZIONE
€ 65,00 + IVA aziende associate Confindustria Valle d'Aosta
€ 105,00 + IVA aziende non associate Confindustria Valle d'Aosta

DOCENTE
Antonella Grange Sicurezza & Ambiente
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Aggiornamento per Rappresentante lavoratori per la
sicurezza RLS
Aziende con più di 50 dipendenti
8 ore 
L'RLS ha diritto ad una formazione particolare in materia di salute e sicurezza
concernente i rischi specifici esistenti negli ambiti in cui esercita la propria
rappresentanza. La contrattazione collettiva nazionale disciplina anche le
modalità dell'obbligo di aggiornamento periodico del RLS, la cui durata non
può essere inferiore a 8 ore annue per le imprese che occupano più di 50
lavoratori.

DATE E ORARIO
15 settembre 2022
h 9.00 - 13.00 / 14.00 - 18.00

MODALITÀ 
In aula

QUOTA DI PARTECIPAZIONE
€ 120,00 + IVA aziende associate Confindustria Valle d'Aosta
€ 160,00 + IVA aziende non associate Confindustria Valle d'Aosta

DOCENTE
Antonella Grange Sicurezza & Ambiente

Formazione Addetti Primo Soccorso - Gruppo B e C
12 ore 
Allertare il sistema di soccorso. Riconoscere un'emergenza sanitaria. Attuare
gli interventi di primo soccorso. Conoscere i rischi specifici dell'attività svolta.
Acquisire conoscenze generali sui traumi in ambiente di lavoro. Acquisire
conoscenze generali sulle patologie specifiche in ambiente di lavoro.
Acquisire capacità di intervento pratico.

DATE E ORARIO
19 settembre 2022
h 9.00 - 13.00 / 14.00 - 18.00
21 settembre 2022
h 9.00 - 13.00

MODALITÀ 
In aula

QUOTA DI PARTECIPAZIONE
€ 145,00 + IVA aziende associate Confindustria Valle d'Aosta
€ 185,00 + IVA aziende non associate Confindustria Valle d'Aosta

DOCENTE
Co.E.S. Italia
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Valutazione dei rischi in azienda: quando il datore di
lavoro deve aggiornare la valutazione dello stress lavoro
correlato?
Valido come Aggiornamento ASPP/RSPP/Datori Lavoro/Dirigenti D.Lgs. 81/08

4 ore 

DATE E ORARIO
29 settembre 2022
h 9.00 - 13.00 

MODALITÀ 
In aula

QUOTA DI PARTECIPAZIONE
€ 65,00 + IVA aziende associate Confindustria Valle d'Aosta
€ 105,00 + IVA aziende non associate Confindustria Valle d'Aosta

Formazione su come affrontare i cambiamenti imposti dal Coronavirus SARS-
CoV-2 in ambito lavorativo e organizzativo dal ruolo della direzione alle 
 competenze richieste ai responsabili e ai lavoratori.
Aggiornare la valutazione del rischio stress lavoro correlato alla gestione
dello stress da COVID-19: i fattori di contesto e contenuto del lavoro che
necessariamente sono mutati.

DOCENTE
Antonella Grange Sicurezza & Ambiente

S E T T E M B R E - O T T O B R E  2 0 2 2

Formazione addetti antincendio - Rischio basso
4 ore 
Formazione pratica, dei lavoratori addetti al servizio di prevenzione incendi,
lotta antincendio e gestione delle emergenze. Contenuti previsti dal D.M.
10/03/98, allegato IX, per i corsi di formazione per addetti alla prevenzione
incendi, lotta antincendio e gestione delle emergenze per attività con livello
di rischio basso.

DATE E ORARIO
5 ottobre 2022
h 9.00 - 13.00

MODALITÀ 
In aula

QUOTA DI PARTECIPAZIONE
€ 110,00 + IVA aziende associate Confindustria Valle d'Aosta
€ 150,00 + IVA aziende non associate Confindustria Valle d'Aosta

DOCENTE
SOAN S.r.l.
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Aggiornamento addetti antincendio - Rischio basso

2 ore 

DATE E ORARIO
5 ottobre 2022
h 9.00 - 11.00

MODALITÀ 
In aula

QUOTA DI PARTECIPAZIONE
€ 85,00 + IVA aziende associate Confindustria Valle d'Aosta
€ 125,00 + IVA aziende non associate Confindustria Valle d'Aosta

DOCENTE
SOAN S.r.l.

Formazione pratica, dei lavoratori addetti al servizio di prevenzione incendi,
lotta antincendio e gestione delle emergenze. Contenuti previsti dal D.M.
10/03/98, allegato IX, per i corsi di formazione per addetti alla prevenzione
incendi, lotta antincendio e gestione delle emergenze per attività con livello
di rischio basso.

Aggiornamento Preposti per la sicurezza

6 ore 

DATE E ORARIO
17 ottobre 2022
h 9.00 - 13.00 / 14.00 - 16.00

MODALITÀ 
In aula

QUOTA DI PARTECIPAZIONE
€ 90,00 + IVA aziende associate Confindustria Valle d'Aosta
€ 130,00 + IVA aziende non associate Confindustria Valle d'Aosta

DOCENTE
Antonella Grange Sicurezza & Ambiente

L'aggiornamento del preposto e del lavoratore è OBBLIGATORIO, così come
indicato al comma 7 dell'art. 37 D. Lgs. 81/08, quale aggiornamento
periodico della formazione, in relazione ai propri compiti in materia di salute
e sicurezza del lavoro. L'obiettivo del corso è quello di ricevere un
aggiornamento adeguato in relazione ai propri compiti in materia di
sicurezza e di salute sul luogo di lavoro come previsto dall'art. 37 del D. Lgs.
81/08 e dall‘Accordo Stato Regioni del 21/12/2011.
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Formazione Addetti Primo Soccorso - Gruppo A

16 ore 

DATE E ORARIO
7 novembre 2022
h 9.00 - 13.00 / 14.00 - 18.00
9 novembre 2022
h 9.00 - 13.00 / 14.00 - 18.00

MODALITÀ 
In aula

QUOTA DI PARTECIPAZIONE
€ 225,00 + IVA aziende associate Confindustria Valle d'Aosta
€ 265,00 + IVA aziende non associate Confindustria Valle d'Aosta

Allertare il sistema di soccorso. Riconoscere un'emergenza sanitaria. Attuare
gli interventi di primo soccorso. Conoscere i rischi specifici dell'attività svolta.
Acquisire conoscenze generali sui traumi in ambiente di lavoro. Acquisire
conoscenze generali sulle patologie specifiche in ambiente di lavoro.
Acquisire capacità di intervento pratico.

DOCENTE
Co.E.S. Italia

Aggiornamento lavoratori D. Lgs. 81/08 
6 ore 
L'aggiornamento del lavoratore è OBBLIGATORIO, così come indicato al
comma 7 dell'art. 37 D. Lgs. 81/08, quale aggiornamento periodico della
formazione, in relazione ai propri compiti in materia di salute e sicurezza del
lavoro.
L'Accordo della Conferenza Stato-Regioni per la formazione del 21 dicembre
2011, sancisce che la formazione dei lavoratori dovrà essere aggiornata di
ALMENO 6 ORE con cadenza QUINQUENNALE, a partire dalla data di
partecipazione ai corsi base, conformi a quanto previsto dall'Accordo.

DATE E ORARIO
17 novembre 2022
h 9.00 - 13.00 / 14.00 - 16.00

MODALITÀ 
In aula

QUOTA DI PARTECIPAZIONE
€ 90,00 + IVA aziende associate Confindustria Valle d'Aosta
€ 130,00 + IVA aziende non associate Confindustria Valle d'Aosta

DOCENTE
Antonella Grange Sicurezza & Ambiente



S&A
C

at
al

og
o corsi 2022

AVIServiz
i

 Pagina 31

N O V E M B R E - D I C E M B R E  2 0 2 2

Aggiornamento Addetti Primo Soccorso - Gruppo A

6 ore 

DATE E ORARIO
24 novembre 2022
h 9.00 - 13.00 / 14.00 - 16.00

MODALITÀ 
In aula

QUOTA DI PARTECIPAZIONE
€ 80,00 + IVA aziende associate Confindustria Valle d'Aosta
€ 120,00 + IVA aziende non associate Confindustria Valle d'Aosta

Aggiornamento sulle conoscenze tecniche, pratiche per l'attuazione delle
misure di primo intervento e per l'attivazione degli interventi di pronto
soccorso in azienda, al verificarsi di un'emergenza sanitaria.

DOCENTE
Co.E.S. Italia

Aggiornamento Addetti Primo Soccorso - Gruppo B e C

4 ore 

Aggiornamento sulle conoscenze tecniche, pratiche per l'attuazione delle
misure di primo intervento e per l'attivazione degli interventi di primo
soccorso in azienda, al verificarsi di un'emergenza sanitaria.

DATE E ORARIO
1 dicembre 2022
h 9.00 - 13.00 

MODALITÀ 
In aula

QUOTA DI PARTECIPAZIONE
€ 60,00 + IVA aziende associate Confindustria Valle d'Aosta
€ 100,00 + IVA aziende non associate Confindustria Valle d'Aosta

DOCENTE
Co.E.S. Italia
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F A D

Webinar GRATUITI riservati esclusivamente alle
Aziende associate a Confindustria Valle d'Aosta

MODALITÀ 
FAD

2,5 ore 

DATE E ORARIO
10 febbraio 2022
10.00 - 12.30

L’attività in smart working durante la pandemia da
Covid-19 è stata prorogata sino al 31/03/2022: quali i
risvolti per la salute e sicurezza sul lavoro?
Valido come Aggiornamento ASPP/RSPP/Datori Lavoro/Dirigenti D.Lgs. 81/08

MODALITÀ 
FAD

2,5 ore 

DATE E ORARIO
4 marzo 2022
10.00 - 12.30

Principali novità normative in materia ambientale

Le attività in smart working durante la pandemia da Covid-19 che è stata
prorogata sino al 31 marzo 2022, quali i risvolti per la salute e sicurezza sul
lavoro? 

Le principali novità introdotte in materia ambientale (Milleproroghe n. 309
del 30 dicembre 21 proroga etichettatura imballaggi - circolari e delibere
Albo Gestori Ambientali – la gestione dei rifiuti in azienda e la
classificazione dei rifiuti secondo le linee guida SNPA - DL Semplificazioni
77/2021 – modifiche art. 114 TUA in materia di invasi e dighe).

DOCENTE
Antonella Grange Sicurezza & Ambiente

DOCENTE
Antonella Grange Sicurezza & Ambiente
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F A D

Webinar GRATUITI riservati esclusivamente alle
Aziende associate a Confindustria Valle d'Aosta

MODALITÀ 
FAD

2,5 ore 

DATE E ORARIO
21 giugno 2022
10.00 - 12.30

Le novità in materia di protezione dei dati personali

MODALITÀ 
FAD

2,5 ore 

DATE E ORARIO
4 luglio 2022
10.00 - 12.30

La prevenzione negli ambienti di lavoro introdotte dalla
nuova normativa
Valido come Aggiornamento ASPP/RSPP/Datori Lavoro/Dirigenti D.Lgs. 81/08

Le novità sulla protezione dati personali – Autorità Garante novità, controlli e
sanzioni – la gestione e i controlli delle certificazioni verdi in azienda.

La prevenzione negli ambienti di lavoro: la segnaletica di sicurezza, i piani di
emergenza ed evacuazione e le novità introdotte dalla nuova normativa in
materia di prevenzione incendi in vigore da settembre 2022.

DOCENTE
Antonella Grange Sicurezza & Ambiente

DOCENTE
Antonella Grange Sicurezza & Ambiente

MODALITÀ 
FAD

2,5 ore 

DATE E ORARIO
31 marzo 2022
10.00 - 12.30

MUD 2022
Valido come Aggiornamento ASPP/RSPP/Datori Lavoro/Dirigenti D.Lgs. 81/08

Adempimenti e modalità di presentazione della Dichiarazione dei rifiuti
speciali prodotti nell'anno 2021.

DOCENTE
Antonella Grange Sicurezza & Ambiente
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E - E L E A R N I N G

4 ore 

DATE E ORARIO
Attivabile in qualsiasi momento 

QUOTA DI PARTECIPAZIONE
GRATIS aziende associate Confindustria Valle d'Aosta
€ 30,00 + IVA aziende non associate Confindustria Valle d'Aosta

Formazione Generale dei lavoratori
art. 37 D. Lgs. 81/08

4 ore 

DATE E ORARIO
Attivabile in qualsiasi momento 

QUOTA DI PARTECIPAZIONE
GRATIS aziende associate Confindustria Valle d'Aosta
€ 30,00 + IVA aziende non associate Confindustria Valle d'Aosta

Formazione Specifica dei lavoratori Rischio Basso
art. 37 D. Lgs. 81/08

6 ore 

DATE E ORARIO
Attivabile in qualsiasi momento 

QUOTA DI PARTECIPAZIONE
€ 25,00 + IVA aziende associate Confindustria Valle d'Aosta
€ 35,00 + IVA aziende non associate Confindustria Valle d'Aosta

Aggiornamento Formazione Specifica dei lavoratori
art. 37 D. Lgs. 81/08
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16 ore 

DATE E ORARIO
In arrivo

MODALITÀ 
E-learning 

QUOTA DI PARTECIPAZIONE
IN ARRIVO

Formazione per Dirigenti sulla sicurezza

28 ore 

DATE E ORARIO
In arrivo

MODALITÀ 
E-learning 

Formazione ASPP/RSPP - Modulo A

E - E L E A R N I N G

QUOTA DI PARTECIPAZIONE
IN ARRIVO
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Un’ottimale gestione aziendale è sinonimo di un
efficace controllo dei risultati. Aiutiamo le

imprese ad approfondire i metodi ed i processi
per una migliore produttività aziendale.
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In aula FAD In arrivo
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Budget e controllo di gestione
8 ore 

DATE E ORARIO
11 aprile 2022
h 9.00 - 13.00 / 14.00 - 18.00

DOCENTE
Antonella Lucchese

MODALITÀ 
In aula

QUOTA DI PARTECIPAZIONE
€ 130,00 + IVA aziende associate Confindustria Valle d'Aosta
€ 170,00 + IVA aziende non associate Confindustria Valle d'Aosta

Grazie al Corso Budget e Controllo di Gestione i partecipanti avranno gli
strumenti utili per impostare correttamente ed efficacemente un sistema di
controllo di gestione in azienda.
Il Corso ha l'obiettivo di rendere i partecipanti in grado di comprendere le
logiche finanziarie aziendali, di effettuare un'analisi dei costi e della
redditività, di adottare tecniche di contabilità, di redigere un budget e una
pianificazione. Lo sviluppo di queste competenze renderà i partecipanti in
grado di supportare le decisioni strategiche e i processi di valutazione in
azienda.

Il rapporto Banca-Impresa
4 ore 

DATE E ORARIO
13 aprile 2022 
h 9.00 - 13.00

DOCENTE
Federica Paesani

MODALITÀ 
In aula

QUOTA DI PARTECIPAZIONE
€ 100,00 + IVA aziende associate Confindustria Valle d'Aosta
€ 140,00 + IVA aziende non associate Confindustria Valle d'Aosta

Il corso fornirà nozioni in merito all'accesso al credito dal punto di vista della
Banca in termini di condizioni di concessione del credito. Verranno affrontati
temi di su come ottimizzare il rapporto banca-impresa e come effettuare una
pianificazione finanziaria. 
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Contabilità generale - Corso base
18 ore 

DATE E ORARIO
2 maggio 2022
h 9.00 - 13.00 
3 maggio 2022
h 9.00 - 13.00 
4 maggio 2022
h 9.00 - 13.00 
10 maggio 2022
h 9.00 - 13.00 / 14.00 - 18.00

DOCENTE
Antonella Lucchese

MODALITÀ 
In aula

QUOTA DI PARTECIPAZIONE
€ 240,00 + IVA aziende associate Confindustria Valle d'Aosta
€ 280,00 + IVA aziende non associate Confindustria Valle d'Aosta

Il Corso Base di Contabilità Generale si propone di formare degli operatori
contabili capaci di tenere correttamente la contabilità generale e preparare
tutti i dati e documenti necessari per poi, successivamente, redigere il
Bilancio d'Esercizio.

Bilancio di sostenibilità: i principi generali per
realizzarlo in modo efficace
4 ore 

DATE E ORARIO
5 settembre 2022 
h 9.00 - 13.00

MODALITÀ 
In aula

QUOTA DI PARTECIPAZIONE
€ 75,00 + IVA aziende associate Confindustria Valle d'Aosta
€ 115,00 + IVA aziende non associate Confindustria Valle d'Aosta

Il corso ha come obiettivo quello di fornire una panoramica sui temi della
rendicontazione non finanziaria con approfondimento sul bilancio di
sostenibilità, redatto secondo i principi del Global Reporting Initiative (GRI
Standard), sotto un profilo normativo, metodologico e in correlazione alle
tematiche SDGs ed ESG.

DOCENTE
Antonella Lucchese



AFC
C

at
al

og
o corsi 2022

AVIServiz
i

 Pagina 42

S E T T E M B R E  2 0 2 2

Analisi e Controllo dei Flussi Finanziari
4 ore 

DATE E ORARIO
12 settembre 2022
h 9.00 - 13.00 

DOCENTE
Antonella Lucchese

MODALITÀ 
In aula

QUOTA DI PARTECIPAZIONE
€ 75,00 + IVA aziende associate Confindustria Valle d'Aosta
€ 115,00 + IVA aziende non associate Confindustria Valle d'Aosta

Il Corso si propone di trasferire le tecniche di analisi finanziarie basate sui
flussi più in uso nella prassi professionale moderna, al fine di migliorare
l'approccio alla valutazione economico-finanziaria delle aziende.

Contabilità e Fatturazione elettronica

4 ore 

DATE E ORARIO
22 settembre 2022 
h 9.00 - 13.00

MODALITÀ 
In aula

QUOTA DI PARTECIPAZIONE
€ 100,00 + IVA aziende associate Confindustria Valle d'Aosta
€ 140,00 + IVA aziende non associate Confindustria Valle d'Aosta

Il corso ha l'obiettivo di affrontare la gestione contabile ed amministrativa in
azienda. Durante il corso verranno acquisite nozioni sulla partita IVA e la
gestione delle prestazioni occasionali e F24, sull'ambito di applicazione delle
fatture elettroniche, sulle tempistiche e le modalità di attuazione, sull'l'utilizzo
di PEC, sull'utilizzo dell'App dell'Agenzia delle Entrate, sui Web services, sulle
fasi che compongono l'emissione e la ricezione delle fatture elettroniche,
sulle modalità di indirizzamento e scelta del canale di trasmissione/ricezione
e sulla fatturazione con l'estero.

DOCENTE
Federica Paesani
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MO

MANAGEMENT E
ORGANIZZAZIONE



«Il mio modello di business sono i Beatles. Erano
quattro ragazzi che tenevano reciprocamente

sotto controllo le proprie tendenze negative. Si
bilanciavano tra loro. E il risultato era più

grandioso della somma delle parti. Ecco questo
per me è il business: le grandi cose nel business
non vengono mai da una sola persona, ma da un

team di persone.» 
Steve Jobs

 
Se vuoi guidare e non ordinare, se vuoi essere un

leader e non un capo, forniamo i migliori
strumenti per una leadership ottimale.

MO



MO

E-learning

C
at

al

og
o corsi 2022

AVIServiz
i

 Pagina 46

In aula FAD In arrivo



MO
C

at
al

og
o corsi 2022

AVIServiz
i

 Pagina 47

M A G G I O - G I U G N O  2 0 2 2

Lean Organization and Lean Management - come
migliorare il proprio business
12 ore 

DATE E ORARIO
18 maggio 2022
h 9.00 - 13.00 / 14.00 - 18.00
19 maggio 2022
h 9.00 - 13.00 

DOCENTE
Pier Maria Minuzzo

MODALITÀ 
In aula

QUOTA DI PARTECIPAZIONE
€ 220,00 + IVA aziende associate Confindustria Valle d'Aosta
€ 260,00 + IVA aziende non associate Confindustria Valle d'Aosta

La caccia agli sprechi, l'abbattimento dei costi, la continuità dei flussi, la
standardizzazione dei processi, il miglioramento continuo, il coinvolgimento e
il supporto delle Risorse umane, la formazione, l'appiattimento organizzativo
non sono prerogative esclusive della produzione.
Scoprirne il significato, condividerne linguaggio e strumenti, applicarne le
metodologie anche alle funzioni aziendali a supporto del core business è
fondamentale perché tutti possano contribuire efficacemente ed
efficientemente al conseguimento degli obiettivi strategici dell'azienda:
attenzione al cliente, qualità totale, servizio e tempi di consegna.

Dalla riorganizzazione dei processi alla digital
transformation degli uffici
8 ore 

DATE E ORARIO
15 giugno 2022 
h 9.00 - 13.00 / 14.00 - 18.00

MODALITÀ 
In aula

QUOTA DI PARTECIPAZIONE
€ 155,00 + IVA aziende associate Confindustria Valle d'Aosta
€ 195,00 + IVA aziende non associate Confindustria Valle d'Aosta

Come costruire dei modelli organizzativi e gestionali efficaci ed efficienti e
supportarli con strumenti digitali, eliminando le attività inutili e a non valore e
valorizzando al meglio le risorse presenti in azienda.

DOCENTE
Pier Maria Minuzzo
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Lettering
5 ore 

DATE E ORARIO
12 ottobre 2022
h 9.00 - 12.30 / 14.00 - 15.30

DOCENTE
Davide Vagheggi

MODALITÀ 
In aula

QUOTA DI PARTECIPAZIONE
€ 65,00 + IVA aziende associate Confindustria Valle d'Aosta
€ 105,00 + IVA aziende non associate Confindustria Valle d'Aosta

Il corso di Lettering qui proposto è un viaggio alla scoperta del mondo del
lettering, dal disegno a mano fino al digitale.
Il corso è rivolto a tutti, non sono necessarie precedenti esperienze con la
scrittura lettering e la calligrafia.
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C&M

COMMERCIALE 
E MARKETING



Studiare il comportamento dei mercati e le
esigenze dei consumatori è fondamentale per
attrarre, trattenere e fidelizzare i clienti finali

attraverso la soddisfazione dei loro desideri e la
risoluzione dei loro problemi. 

C&M
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Aggredire i costi: "Caccia” ai costi inutili

12 ore 

DATE E ORARIO
30 marzo 2022
h 9.00 - 13.00 / 14.00 - 18.00
4 aprile 2022
h 9.00 - 13.00 

DOCENTE
Elia Contoz

MODALITÀ 
In aula

QUOTA DI PARTECIPAZIONE
€ 220,00 + IVA aziende associate Confindustria Valle d'Aosta
€ 260,00 + IVA aziende non associate Confindustria Valle d'Aosta

La riduzione dei costi può sembrarci un obiettivo lapalissiano, ma l'esperienza
ci insegna che arrivarci è tutt'altro che facile. Non dimentichiamoci però di un
elemento certo: i costi cominciano a diminuire nel momento stesso in cui si
comincia ad affrontarli in maniera strutturata.

La geometria della comunicazione - Disegnare il
processo comunicativo per renderlo elemento
fondante di relazioni proficue
12 ore 

DATE E ORARIO
6 giugno 2022 
h 9.00 - 13.00 / 14.00 - 18.00
13 giugno 2022
h 9.00 - 13.00

MODALITÀ 
In aula

QUOTA DI PARTECIPAZIONE
€ 220,00 + IVA aziende associate Confindustria Valle d'Aosta
€ 260,00 + IVA aziende non associate Confindustria Valle d'Aosta

Una riconsiderazione, con spirito critico della comunicazione, che è l'attività
prevalente che svolgiamo, sia nell'ambito professionale sia nell'ambito
personale, ci induce a ritenerne strategico lo sviluppo organizzato per
acquisirne una competenza adeguata.

DOCENTE
Elia Contoz
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La Negoziazione: espressione di capacità di esercizio
della leadership, di coinvolgimento, di focus sugli
obiettivi
12 ore 

DATE E ORARIO
26 settembre 2022
h 9.00 - 13.00 / 14.00 - 18.00
3 ottobre 2022
h 9.00 - 13.00 

DOCENTE
Elia Contoz

MODALITÀ 
In aula

QUOTA DI PARTECIPAZIONE
€ 220,00 + IVA aziende associate Confindustria Valle d'Aosta
€ 260,00 + IVA aziende non associate Confindustria Valle d'Aosta

La prima situazione che ci richiama alla mente la parola “negoziazione” è
quella legata a un processo di vendita o di acquisto? Trattiamo il prezzo o le
condizioni di vendita? Certo la negoziazione è anche questo, ma in realtà è
molto di più: scoprirlo e farne tesoro è un piccolo impegno che dà grandi
risultati.

Il cliente: innovazione concettuale e metodologica del
rapporto con il cliente
12 ore 

DATE E ORARIO
19 ottobre 2022 
h 9.00 - 13.00 / 14.00 - 18.00
26 ottobre 2022
h 9.00 - 13.00

MODALITÀ 
In aula

QUOTA DI PARTECIPAZIONE
€ 220,00 + IVA aziende associate Confindustria Valle d'Aosta
€ 260,00 + IVA aziende non associate Confindustria Valle d'Aosta

Possiamo migliorare il nostro rapporto con il Cliente? Certo, se riusciamo a
trasformare la relazione tra noi e il Cliente in un circolo virtuoso di vantaggio
reciproco e solidamente continuativo.

DOCENTE
Elia Contoz
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Vendere è arte: Innovazione metodologica e
componente “artistica” della vendita

12 ore 

DATE E ORARIO
8 novembre 2022
h 9.00 - 13.00 / 14.00 - 18.00
15 novembre 2022
h 9.00 - 13.00 

DOCENTE
Elia Contoz

MODALITÀ 
In aula

QUOTA DI PARTECIPAZIONE
€ 220,00 + IVA aziende associate Confindustria Valle d'Aosta
€ 260,00 + IVA aziende non associate Confindustria Valle d'Aosta

“Tu non vendi ciò che dici di vendere. Vendi quello che chi compra pensa di
ricavare dal tuo prodotto " John Jantsch
Il Direttore Commerciale: ‘'Ma è un bravo venditore?'' Il cacciatore di teste:
‘'Bravo? Bravissimo, saprebbe vendere i frigoriferi agli Eschimesi”.
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DM

DIGITAL
MARKETING



Il digital marketing è molto di più della creazione
di un sito web o di saper utilizzare i social

network. È la strategia per la promozione di
prodotti, servizi e brand mediante l'uso di

dispositivi online.
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Corso sull'utilizzo di Excel - Livello intermedio

14 ore 

DATE E ORARIO
17-18-19-20 gennaio 2022
h 9.00 - 12.30

DOCENTE
CTI - Consorzio Per Le Tecnologie E L'Innovazione

MODALITÀ 
In aula

QUOTA DI PARTECIPAZIONE
€ 200,00 + IVA aziende associate Confindustria Valle d'Aosta
€ 240,00 + IVA aziende non associate Confindustria Valle d'Aosta

Il corso è ideato per chiunque voglia imparare a sfruttare al meglio il
programma Excel, fornendo le istruzioni per un utilizzo efficiente dello
strumento. Questo livello del corso è incentrato sui meccanismi più specifici
dell'utilizzo di Excel, per chi ha già una conoscenza di base e desidera
approfondirla. 

Corso sull'utilizzo di Excel - Livello avanzato

14 ore 

DATE E ORARIO
21-22-23-24 febbraio 2022
h 9.00 - 12.30

DOCENTE
CTI - Consorzio Per Le Tecnologie E L'Innovazione

MODALITÀ 
In aula

QUOTA DI PARTECIPAZIONE
€ 200,00 + IVA aziende associate Confindustria Valle d'Aosta
€ 240,00 + IVA aziende non associate Confindustria Valle d'Aosta

Il corso è ideato per chi ha già una buona conoscenza e desidera cimentarsi
sui meccanismi avanzati. questo livello del corso è incentrato su Power Excel:
Modello di Dati relazionale, Power Query, Power Pivot, Funzioni DAX (Data
Analysis Expressions). 
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Adobe Creative Suite - Livello Base

5 ore 

DATE E ORARIO
28 aprile 2022
h 9.00 - 12.30 / 14.00 - 15.30

MODALITÀ 
In aula

QUOTA DI PARTECIPAZIONE
€ 65,00 + IVA aziende associate Confindustria Valle d'Aosta
€ 105,00 + IVA aziende non associate Confindustria Valle d'Aosta

Introduzione del programma della suite Adobe CC, interfaccia ed esercizi
base.

DM

DOCENTE
Davide Vagheggi

Adobe Creative Suite - Livello Avanzato

5 ore 

DATE E ORARIO
7 giugno 2022
h 9.00 - 12.30 / 14.00 - 15.30

MODALITÀ 
In aula

QUOTA DI PARTECIPAZIONE
€ 65,00 + IVA aziende associate Confindustria Valle d'Aosta
€ 105,00 + IVA aziende non associate Confindustria Valle d'Aosta

Approfondimento del programma della Suite Adobe CC, partendo da casi di
utilizzo reali per arrivare a creare complesse elaborazioni. Acquisizione di
conoscenze approfondite di tecniche di disegno e conoscenze base per
costruire un logotipo.

DOCENTE
Davide Vagheggi
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Corso sull'utilizzo di Excel - Livello Base

12 ore 

DATE E ORARIO
In programmazione

DOCENTE
CTI - Consorzio Per Le Tecnologie E L'Innovazione

MODALITÀ 
In aula

QUOTA DI PARTECIPAZIONE
€ 180,00 + IVA aziende associate Confindustria Valle d'Aosta
€ 220,00 + IVA aziende non associate Confindustria Valle d'Aosta

Il corso è ideato per chiunque voglia imparare a sfruttare al meglio il
programma Excel, fornendo le istruzioni basilari per un utilizzo efficiente dello
strumento.



www.confindustria.aosta.it/corsi

ISCRIZIONE ONLINE

Iscriviti ai nostri corsi!

Scegli il tuo
corso e..

Completa l'iscrizione
online!

0165.237419 lavoro@confindustria.aosta.it



SS

SOFT SKILL



Un’ottimale gestione aziendale impone saper
comunicare, lavorare in gruppo, tenere testa allo
stress ed organizzare il tempo.  Sono parte delle

“soft skill” che il mondo del lavoro richiede
implicitamente ad ogni lavoratore. 

SS
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L'organizzazione intelligente: Imparare dagli errori o
imparare ad evitare gli errori?
12 ore 

DATE E ORARIO
23 febbraio 2022
h 9.00 - 13.00 / 14.00 - 18.00
2 marzo 2022
h 9.00 - 13.00

DOCENTE
Elia Contoz

MODALITÀ 
In aula

QUOTA DI PARTECIPAZIONE
€ 220,00 + IVA aziende associate Confindustria Valle d'Aosta
€ 260,00 + IVA aziende non associate Confindustria Valle d'Aosta

Pensiamo che il tradizionale paradigma “sbagliando si impara”,
l'insegnamento che deriva dagli errori sia sempre valido? Il costo degli errori,
possiamo però chiederci se non sia possibile cambiare paradigma. Se
scopriamo che si può, sappiamo anche che si deve!

SSLa gestione del tempo: diventare padroni del proprio
tempo = diventare padroni del proprio lavoro
12 ore 

DATE E ORARIO
21 aprile 2022
h 9.00 - 13.00 / 14.00 - 18.00
27 aprile 2022
h 9.00 - 13.00

DOCENTE
Elia Contoz

MODALITÀ 
In aula

QUOTA DI PARTECIPAZIONE
€ 220,00 + IVA aziende associate Confindustria Valle d'Aosta
€ 260,00 + IVA aziende non associate Confindustria Valle d'Aosta

TEMPO DI LAVORO = TEMPO INSUFFICIENTE Ci troviamo spesso (o sempre) di
fronte a questa equazione apparentemente irrisolvibile? Ebbene, possiamo
fare di meglio che risolverla: possiamo romperla, migliorando così l'efficacia
del lavoro, il nostro benessere, il benessere degli altri!
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Leadership: Responsabilità di guida delle persone e
di promozione delle competenze
12 ore 

DATE E ORARIO
9 maggio 2022
h 9.00 - 13.00 / 14.00 - 18.00
16 maggio 2022
h 9.00 - 13.00

DOCENTE
Elia Contoz

MODALITÀ 
In aula

QUOTA DI PARTECIPAZIONE
€ 220,00 + IVA aziende associate Confindustria Valle d'Aosta
€ 260,00 + IVA aziende non associate Confindustria Valle d'Aosta

Il vero Leader coniuga le capacità direttive con quelle di una guida
coinvolgente! Arrivare a questo equilibrio ci richiede l'impegno di una
preparazione specifica, ma ormai assolutamente indispensabile e, peraltro,
fonte di risultati premianti!

Stress o non stress: questo è il dilemma, oppure no?
Tecniche per comprendere, padroneggiare e
valorizzare lo stress
12 ore 

DATE E ORARIO
29 giugno 2022
h 9.00 - 13.00 / 14.00 - 18.00
6 luglio 2022
h 9.00 - 13.00

DOCENTE
Elia Contoz

MODALITÀ 
In aula

QUOTA DI PARTECIPAZIONE
€ 220,00 + IVA aziende associate Confindustria Valle d'Aosta
€ 260,00 + IVA aziende non associate Confindustria Valle d'Aosta

Siamo tutti sempre più stressati! Ma è così vero che dobbiamo considerare lo
stress un ostacolo per le nostre attività e per il nostro benessere? Possiamo,
forse, sperare di trasformare lo stress da nemico in amico? Ebbene sì,
possiamo, contenendone la componente negativa e utilizzandone la
potenzialità costruttiva, in modo da avere più risultati e più benessere.
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HR

RISORSE
UMANE



 La consapevolezza della necessità di avere cura
del capitale umano è sempre più forte. Per chi

opera o desidera operare nella funzione di
gestione del personale è importante saper

analizzare e intervenire per creare le condizioni
di benessere organizzativo, di motivazione, di

valorizzazione e di crescita professionale.

HR
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Conflict Management
8 ore 

DATE E ORARIO
7 marzo 2022
h 9.00 - 13.00 
8 marzo 2022
h 9.00 - 13.00

DOCENTE
Samantha Marcelli

MODALITÀ 
FAD

QUOTA DI PARTECIPAZIONE
€ 155,00 + IVA aziende associate Confindustria Valle d'Aosta
€ 195,00 + IVA aziende non associate Confindustria Valle d'Aosta

I partecipanti nel corso saranno accompagnati a prendere consapevolezza
della loro personali attitudini e risorse difronte ai conflitti per potenziarle e
svilupparle, acquisendo anche la sensibilità di contesto necessaria per
effettuare scelte strategiche per massimizzare la trasformazione dei conflitti
in occasioni di miglioramento continuo.

Digital Public Speaking
8 ore 

DATE E ORARIO
24 marzo 2022
h 9.00 - 13.00 
31 marzo 2022
h 9.00 - 13.00

DOCENTE
Samantha Marcelli

MODALITÀ 
FAD

QUOTA DI PARTECIPAZIONE
€ 155,00 + IVA aziende associate Confindustria Valle d'Aosta
€ 195,00 + IVA aziende non associate Confindustria Valle d'Aosta

Parlare in pubblico, gestire una presentazione, comunicare con efficacia
durante una riunione con clienti, capi e colleghi sono abilità indispensabili. I
partecipanti saranno coinvolti in simulazioni ed esercitazioni pratiche, con
l'utilizzo anche di loro videoregistrazioni, ed il reciproco feedback diverrà
strumento di immediato cambiamento.
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Crea il tuo Equilibrio: Gestisci il tuo tempo
8 ore 

DATE E ORARIO
6 aprile 2022
h 9.00 - 13.00 
7 aprile 2022
h 9.00 - 13.00

DOCENTE
Samantha Marcelli

MODALITÀ 
FAD

QUOTA DI PARTECIPAZIONE
€ 155,00 + IVA aziende associate Confindustria Valle d'Aosta
€ 195,00 + IVA aziende non associate Confindustria Valle d'Aosta

Negli ultimi due anni tutti abbiamo sperimentato situazioni inaspettate: i
nostri ritmi e le nostre abitudini sono state a lungo stravolte. Il tempo per
alcuni si è fermato, per altri ha subito una repentina accelerazione.  Ogni
partecipante verrà ̀ accompagnato nella costruzione di un piano personale
per realizzare circoli virtuosi di benessere, efficacia e produttività,̀ e lo
stimolo condiviso sarà quello all'unica e vera chiave di volta: la messa in
pratica di tale piano.

Corso paghe e contributi - BASE
6 ore 

DATE E ORARIO
11 maggio 2022
h 9.00 - 13.00 / 14.00 - 16.00

DOCENTE
Xavier Césal

QUOTA DI PARTECIPAZIONE
€ 120,00 + IVA aziende associate Confindustria Valle d'Aosta
€ 160,00 + IVA aziende non associate Confindustria Valle d'Aosta

Il Corso Base Paghe e Contributi è finalizzato a fornire gli strumenti necessari
per una corretta e puntuale elaborazione del cedolino paga attraverso
l'analisi delle singole voci retributive, delle ritenute previdenziali e fiscali e
degli adempimenti connessi.

MODALITÀ 
In aula
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Critical Thinking
8 ore 

DATE E ORARIO
16 maggio 2022
h 9.00 - 13.00 / 14.00 - 18.00

DOCENTE
Samantha Marcelli

MODALITÀ 
FAD

QUOTA DI PARTECIPAZIONE
€ 155,00 + IVA aziende associate Confindustria Valle d'Aosta
€ 195,00 + IVA aziende non associate Confindustria Valle d'Aosta

Tutti abbiamo in comune una cosa: la convivenza con i problemi quotidiani.
Finalità del corso è quella di aumentare e differenziare la strumentazione
personale per accrescere le possibilità di successo e di riuscita nell'affrontare
le sfide quotidiane personali e professionali, sia a livello individuale che di
gruppo.

I numeri della fiducia
4 ore 

DATE E ORARIO
30 maggio 2022
h 9.00 - 13.00

QUOTA DI PARTECIPAZIONE
€ 85,00 + IVA aziende associate Confindustria Valle d'Aosta
€ 125,00 + IVA aziende non associate Confindustria Valle d'Aosta

Il corso nasce con l'obiettivo di generare una nuova consapevolezza sulla
fiducia per attivare circoli virtuosi che favoriscano la costruzione di una
nuova cultura ed economia della fiducia, a partire dal rafforzamento della
fiducia in se stessi per arrivare a creare organizzazioni che possano contare
sulla velocità che la fiducia assicura.

DOCENTE
Samantha Marcelli

MODALITÀ 
FAD



HR
C

at
al

og
o corsi 2022

AVIServiz
i

 Pagina 76

G I U G N O - S E T T E M B R E  2 0 2 2

Kindfulness: la Forza della Leadership Gentile
8 ore 

DATE E ORARIO
16 giugno 2022
h 9.00 - 13.00 
17 giugno 2022
h 9.00 - 13.00 

DOCENTE
Samantha Marcelli

MODALITÀ 
FAD

QUOTA DI PARTECIPAZIONE
€ 155,00 + IVA aziende associate Confindustria Valle d'Aosta
€ 195,00 + IVA aziende non associate Confindustria Valle d'Aosta

Il corso, strutturato come laboratorio interattivo partirà dalla condivisione di
esperienze vissute per arrivare, attraverso la condivisione di una riflessione sui
nuovi stili di leadership, a delineare un approccio strategico personale alle
nuove sfide di questo mondo accelerato, iperconesso e in continuo divenire.

Remote Leadership
8 ore 

QUOTA DI PARTECIPAZIONE
€ 155,00 + IVA aziende associate Confindustria Valle d'Aosta
€ 195,00 + IVA aziende non associate Confindustria Valle d'Aosta

È possibile essere leader a distanza così come lo si è in presenza? Cosa
cambia davvero? Come possiamo assicurarci di ottenere gli stessi risultati
soddisfacenti ora che le relazioni con collaboratori, clienti, partner sono
sempre più vissute nella distanza? Il corso si propone di rispondere a queste e
molte altre domande che ci stiamo ponendo negli ultimi due anni.

DOCENTE
Samantha Marcelli

DATE E ORARIO
16 settembre 2022
h 9.00 - 13.00 
23 settembre 2022
h 9.00 - 13.00 

MODALITÀ 
FAD
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S E T T E M B R E - O T T O B R E  2 0 2 2

8 ore 

DATE E ORARIO
26 settembre 2022
h 9.00 - 13.00 
27 settembre 2022
h 9.00 - 13.00 

DOCENTE
Samantha Marcelli

MODALITÀ 
FAD

QUOTA DI PARTECIPAZIONE
€ 155,00 + IVA aziende associate Confindustria Valle d'Aosta
€ 195,00 + IVA aziende non associate Confindustria Valle d'Aosta

Una delle sfide più comuni per i manager è quella di affrontare quelle
conversazioni difficili con le proprie risorse. Il corso mira a sviluppare un
nuovo approccio per mettere i partecipanti nelle condizioni di giudicare
queste conversazioni come conversazioni generative, potenzianti ed influenti,
acquisendo contemporaneamente tecniche e strumenti per potenziare le loro
capacità di gestire situazioni di criticità, in cui sia necessario stimolare e
motivare risorse con performance non soddisfacenti.

Trasformare i vincoli in opportunità
8 ore 

QUOTA DI PARTECIPAZIONE
€ 155,00 + IVA aziende associate Confindustria Valle d'Aosta
€ 195,00 + IVA aziende non associate Confindustria Valle d'Aosta

Il corso mira a scoprire come i paradigmi possano trasformare
completamente l'approccio alle situazioni rendendo possibile l'inaspettato e
l'imprevedibile. Attraverso la condivisione di casi vissuti, di storie vincenti ed
ispiranti, verranno sviluppate la consapevolezza dell'importanza di
innamorarsi delle possibilità presenti nel qui ed ora, e di puntare sulla propria
innata antifragilità andando ben oltre la classica resilienza. 

DOCENTE
Samantha Marcelli

DATE E ORARIO
10 ottobre 2022
h 9.00 - 13.00 / 14.00 - 18.00

MODALITÀ 
FAD

MCC - Management Critical Conversation
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O T T O B R E - N O V E M B R E  2 0 2 2

6 ore 

DATE E ORARIO
24 ottobre 2022
h 9.00 - 13.00 / 14.00 - 16.00

QUOTA DI PARTECIPAZIONE
€ 120,00 + IVA aziende associate Confindustria Valle d'Aosta
€ 160,00 + IVA aziende non associate Confindustria Valle d'Aosta

Il corso, con taglio operativo, fornirà gli strumenti necessari a gestire
correttamente l'elaborazione della busta paga, con particolare riferimento a
specifici trattamenti quali ad esempio il TFR, le ferie e la malattia.

Corso paghe e contributi - AVANZATO

DOCENTE
Xavier Césal

MODALITÀ 
In aula

Forti Libere e connesse
8 ore 

QUOTA DI PARTECIPAZIONE
€ 155,00 + IVA aziende associate Confindustria Valle d'Aosta
€ 195,00 + IVA aziende non associate Confindustria Valle d'Aosta

Esiste una differenza femminile che merita di essere detta, espressa,
valorizzata e vissuta. Si tratta di una differenza che è sempre esistita, che è
cambiata con l'evolversi della cultura e che condiziona il vivere di ogni
persona, spesso anche inconsapevolmente.
Ma come dar voce, espressione a tale differenza? Come diventarne
consapevoli per trasformarla in una risorsa ed un vantaggio?
Il corso nasce come risposta a queste domande.

DOCENTE
Samantha Marcelli

DATE E ORARIO
14 novembre 2022
h 9.00 - 13.00 / 14.00 - 18.00

MODALITÀ 
FAD
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N O V E M B R E  2 0 2 2

8 ore 

DATE E ORARIO
28 novembre 2022
h 9.00 - 13.00 / 14.00 - 18.00

DOCENTE
Samantha Marcelli

MODALITÀ 
FAD

QUOTA DI PARTECIPAZIONE
€ 155,00 + IVA aziende associate Confindustria Valle d'Aosta
€ 195,00 + IVA aziende non associate Confindustria Valle d'Aosta

La Mindfulness oggi è riconosciuta come una pratica che aiuta e facilita lo
stato di presenza totale nel qui ed ora, condizione indispensabile, anche
secondo i più recenti studi scientifici, per sviluppare e mantenere un
maggiore equilibrio psicofisico e migliori performance.

Digital Mindfulness



www.confindustria.aosta.it/corsi

ISCRIZIONE ONLINE

Iscriviti ai nostri corsi!

Scegli il tuo
corso e..

Completa l'iscrizione
online!

0165.237419 lavoro@confindustria.aosta.it



I L  C O R P O  D O C E N T I
#formaticonnoi



Laureata in Filosofia Contemporanea, dopo un master in
Gestione Risorse Umane al Sole24ore, ha iniziato la sua

esperienza quindicennale in Direzioni del personale in
aziende pubbliche e private del settore

Telecomunicazioni ed ICT. Dopo aver ricoperto ruoli
dirigenziali con la responsabilità di Selezione,

Formazione, Organizzazione e Relazioni industriali, nel
2013, fatto il cammino di Santiago ed un’esperienza di
cooperazione in Mozambico, ha scelto di cambiare vita
dedicandosi alla libera professione come HR Consultant,

Trainer e Coach. Vivendo tra Spagna ed Italia ora
collabora con aziende e gruppi multinazionali in progetti
di formazione e trasformazione dedicati alla creazione di
nuovi equilibri tra benessere e produttività, integrando in

sinergie creative le sue esperienze pregresse come HR
Director con le sue specializzazioni in Coaching, metodo

HYL®, Yoga Secret for Business Success, Storytelling,
Mindfulness e Comunicazione e Problem Solving

Strategico.
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Antonella Lucchese
Antonella Lucchese, laureata in professioni contabili,
è dottoranda presso il Dipartimento di Management
della Scuola di Management ed Economia
dell’Università degli Studi di Torino.
È Dottore Commercialista e Revisore Legale dei conti
iscritta all'Albo dei Dottori Commercialisti ed esperti
contabili di Aosta e al Registro nazionale dei Revisori
Legali.
Esercita l'attività professionale dal 2012 ed è
docente/tutor di corsi/seminari di bilancio d'esercizio
e contabilità generale sia in ambito accademico che
presso enti di formazione privati.

Samantha Marcelli



La Co.E.S. Italia è una Associazione Nazionale degli
Autisti di Ambulanza e Autisti Soccorritori professionisti

(dipendenti pubblici e privati). È stata costituita nel
1997 con l'obiettivo di promuovere la professionalità

di questa figura attraverso la formazione e il
riconoscimento del profilo professionale di Autista
Soccorritore, a vantaggio della sicurezza e della

qualità delle prestazioni erogate ai cittadini-utenti.
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Xavier Césal
Xavier Césal, laureato in Economia e Legislazione per
le Imprese presso l’Università Commerciale “Luigi
Bocconi” di Milano, consulente del lavoro dal 1999 e
associato dello “Studio Cesal – Consulenti del
Lavoro”, realtà attiva da quarantacinque anni con
due sedi (in Morgex e Aosta) e un organico di oltre
10 collaboratori. Dal 2021 lo Studio è accreditato
quale “Partner 24 ore” nell’ambito
dell’amministrazione del personale. Dal 2020
compone il comitato scientifico per l’organizzazione
dell’annuale convegno di diritto del lavoro promosso
da Confindustria Valle d’Aosta.

Co.E.S. Italia



Diplomato in Perito industriale in elettronica e
telecomunicazioni, è titolare e Responsabile tecnico di

SOAN S.r.l., azienda leader nell'ambito della
sicurezza e antincendio in Valle d'Aosta. La SOAN
nasce nel 2007 con l'obiettivo di fornire prodotti e

servizi legati al mondo della prevenzione e si occupa di
servizi d’installazione e manutenzione di impianti

elettrici, idraulici e della formazione e consulenza. 
SOAN ha vinto nel 2009 il “Premio Italia che Lavora”,

riconosciuto alle migliori aziende d'Italia che si sono
distinte per aver portato un grande contributo alla

difesa dell'economia del Paese. Il riconoscimento è
frutto della grande professionalità che caratterizza

l'azienda, i tecnici e lo staff.
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Antonella Grange
Titolare dell’Azienda di Consulenza e Formazione
GRANGE ANTONELLA SICUREZZA & AMBIENTE
con sede ad Aosta e a Santa Margherita Ligure, ha
una lunga esperienza nella formazione e consulenza
sulla salute e sicurezza sul lavoro, sicurezza
alimentare, ambiente, privacy e gestione qualità.
Ha svolto il ruolo di docente Salute e Sicurezza in
Team ENI Corporate University SPA, FIAT-CFA
GROUP e CNH. È da anni attiva in tavoli tecnici e
membro di Consigli di Amministrazione di
Associazioni a livello nazionale: è membro esperto
del Comitato Salute e Sicurezza di Aicq Nazionale,
Vicepresidente del Settore Turismo della stessa
organizzazione, è Membro del Gruppo di Lavoro
Sicurezza presso ITACA e Consigliere Nazionale di
AiFOS (Associazione Italiana Formatori e Operatori
Sicurezza sul lavoro).

Marco Scaramuzza



Laureata in Economia Aziendale/Manageriale presso
l’Università Commerciale “Luigi Bocconi” di Milano,

esercita la sua attività come dottore commercialista da
quasi 20 anni. 

È Membro del consiglio di amministrazione e Vice
Presidente del Comitato Esecutivo di Alpifidi s.c., è

Membro del Comitato per il controllo interno e la
revisione contabile di CVA S.p.A, e ricopre il ruolo di

revisore contabile di Valdigne Energie S.r.l., Pila S.p.A.
e Fondimpresa Valle d’Aosta.
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Elia Contoz
Laureata in Pedagogia presso la Facoltà di Magistero
all’Università di Torino, attualmente è CEO presso
FORMED, società multidisciplinare che offre servizi di
Assessment, coaching, consulenza e formazione dal
1988.
Dal 2016 è docente di corsi CAS (Certificate of
Advanced Studies) della SUPSI - Scuola universitaria
professionale della Svizzera italiana, aventi come
oggetto lo sviluppo delle soft skill e da ottobre 2021 è
responsabile del CAS Sviluppo delle SOFT SKILL.
È inoltre la Presidente dell’ANPE Valle d’Aosta e
membro del Consiglio Nazionale e ricopre ruoli di
responsabilità a delle iniziative del Consiglio
d’Europa e dell’ONU relative alla promozione dei
diritti dell’uomo e dell’educazione.

Federica Paesani



Laureato in Scienze Politiche, ha mosso i primi passi
della sua carriera come professionista della

comunicazione e delle relazioni esterne, per poi
specializzarsi sui temi delle HR, fino a ricoprire il ruolo

di direttore Risorse umane, relazioni esterne e sindacali.
Nello specifico si è dedicato alla trasformazione di

organizzazioni in ottica lean, alla digitalizzazione di
tutti i processi HR, alla stipula di contratti di secondo

livello e aziendali, nonché alle docenze in tema di
negoziazione, organizzazione aziendale e diritto

sindacale.
Nella sua veste di Consulente HR e di Team Coach è

autore di numerosi progetti di trasformazione aziendale,
guidando gruppi di lavoro, tecnici e trasversali.
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Davide Vagheggi
Laureato in Graphic designer e Art direction a
Milano, ha lavorato per alcune start-up al Politecnico
di Torino ed in seguito come freelance nel campo
della grafica/fashion e lettering. 
Attualmente, tiene diversi workshop ed insegna in
alcuni istituti privati.
Le lettere sono la componente principale per le sue
creazioni. L’intento del suo lavoro è quello di far
convivere la manualità di un’arte antica come la
scrittura con i linguaggi e gli strumenti dell’era
digitale.
Per diversi anni è stato uno snowboarder
professionista; sport, creatività e stile sono sempre
state parte integrante della sua vita.

Pier  Maria Minuzzo
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C.T.I.
Il Consorzio per le Tecnologie e l’Innovazione (CTI),
costituito nel 2001 da aziende ed enti di formazione
dalla consolidata esperienza, opera nel settore della
consulenza aziendale e della formazione. Sin dalle
origini, in coerenza con le esperienze delle società
fondatrici, il Consorzio CTI ha proposto ed erogato
progetti di natura tecnologica ed informatica.
Il Consorzio CTI si è inoltre specializzato nelle analisi
dei fabbisogni formativi, di progettazione, di
selezione e fornitura del personale.



IL CAMPUS 

#formaticonnoi

#confindustriavda



di #ConfindustriaVdA

 IL CAMPUS

FORMAZIONE GRATUITA PER LE AZIENDE
ASSOCIATE A CONFINDUSTRIA VALLE D'AOSTA

0165.237419 lavoro@confindustria.aosta.it
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Oggetto del corso è l’esame del legittimo esercizio
del potere disciplinare attribuito dall’ordinamento al

datore di lavoro. Lo scopo del corso è fornire
strumenti concreti per l’operatività aziendale,

ponendo attenzione anche agli aspetti gestionali. Si
prenderanno in considerazione le fonti normative

principali che definiscono i limiti di legittimità di tale
potere. Si esamineranno le sanzioni disciplinari poste

a disposizione del Datore di Lavoro dal contratto
collettivo applicato, partendo da quelle conservative

fino all’ipotesi del licenziamento disciplinare.

Marco Lorenzetti

Provvedimenti disciplinari e il
contenzioso nel rapporto di lavoro

Il corso è rivolto a tutte le aziende che vogliono
istruire il proprio personale e metterlo in
condizione di usare la piattaforma MePA.
L'obiettivo della formazione è di fornire
competenze giuridiche, tecniche ed operative,
indispensabili per una gestione efficace,
efficiente e legittima del MePA. 

Corso pratico - applicativo per
utilizzatori del MePA

Direttore Generale 
Confindustria Valle d'Aosta

Maria Giorgia De Fabritiis

Responsabile Ufficio Economia, Bandi e Incentivi
Confindustria Valle d'Aosta

23 giugno 2022

FAD

FAD

19 settembre 2022
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Vorresti creare contenuti grafici in modo
semplice e senza competenze tecniche

specifiche? Canva è un programma che ti
permette di realizzare post, video, report e

presentazioni accattivanti. Il corso ha
l'obiettivo di fornire nozioni tecniche ed

operative per utilizzare al meglio Canva e
creare contenuti grafici di impatto.

Canva: la grafica per tutti

Organizzare un evento è un'esperienza grandiosa,
che sia una festa personale, una riunione aziendale,
un incontro per familiari e amici, un matrimonio o un
meeting formale. È un lavoraccio, ma è anche
piuttosto appagante.
Il primo aspetto da determinare è l'obiettivo
dell'evento, cioè quello che vuoi ottenere dalla sua
organizzazione. Gli obiettivi possono essere svariati,
l'importante è che per te sia chiaro quello che hai
scelto. Scopri come trovare le 5 W del tuo evento:
What, When, Where, Who, Why e come si organizza
un buon evento!

Le cinque W dell'organizzazione
eventi

Margherita Henry

Responsabile Ufficio Marketing & Brand Identity
Confindustria Valle d'Aosta

Samantha Battistello

Responsabile Ufficio Formazione e Convenzioni
Confindustria Valle d'Aosta

FAD

13 maggio 2022

29 aprile 2022

FAD
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Il MEVA costituisce, per i soli Enti della
Pubblica Amministrazione Valdostana, un

possibile strumento di acquisto alternativo al
MEPA (operativo invece a livello nazionale). Il

corso ha l'obiettivo di fornire competenze
giuridiche, tecniche ed operative,

indispensabili per una gestione efficace,
efficiente e legittima del MeVA. 

Corso pratico - applicativo per
utilizzatori del MeVA

Maria Giorgia De Fabritiis

Responsabile Ufficio Economia, Bandi e Incentivi
Confindustria Valle d'Aosta

6 giugno 2022

FAD

L'invito è il “biglietto da visita” dell'evento. È la
prima impressione che si fanno le persone in merito
a cosa aspettarsi, serve a decidere se andarci o
meno.
Per promuovere un evento con successo il segreto è
individuare il contenuto notiziabile su cui puntare
nella comunicazione.
Scopriamo insieme come individuare gli argomenti
che possano suscitare interesse nei media, il target
che si vuole raggiungere e su cosa puntare

“You’re invited!” La promozione
dell’evento 

Samantha Battistello

Responsabile Ufficio Formazione e Convenzioni
Confindustria Valle d'Aosta

FAD

19 luglio 2022



Margherita Henry

Responsabile Ufficio Marketing & Brand Identity
Confindustria Valle d'Aosta
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Il corso è rivolto ad aziende, start up,
professionisti e chiunque voglia realizzare o

implementare un progetto di impresa ricorrendo
agli strumenti della finanza agevolata. Il percorso
accompagna i partecipanti a comprendere tutte

le fasi dell’accesso alle varie tipologie di
finanziamento partendo dall’analisi della solidità

e sostenibilità del progetto d’azienda.

Il corso presenta come progettare ed
ideare campagne di e-mail marketing
accattivanti nel messaggio e nella grafica
a supporto della strategia di marketing
aziendale attraverso l'utilizzo di strumenti
gratuiti di newsletter.

Maria Giorgia De Fabritiis

Responsabile Ufficio Economia, Bandi e Incentivi
Confindustria Valle d'Aosta

Dai vita alla tua azienda:
finanziamenti e agevolazioni

11 aprile 2022

FAD

E-mail marketing: creazione ed
utilizzo della newsletter
FAD

12 ottobre 2022
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Le regole del cerimoniale creano un linguaggio e
un codice di comportamento formali comuni.

Non chiamateli “dettagli”! La violazione dei suoi
principi comporta spiacevoli conseguenze: i

cosiddetti incidenti diplomatici.
Vediamo insieme qualche regola di base sugli

aspetti formali e pratici del cerimoniale. Vere e
proprie decisioni strategiche che non solo

determinano la buona riuscita di un evento, ma
ne tracciano lo stile.

Oggetto del corso è individuare il finanziamento più
adatto allo sviluppo dei vari progetti dell'impresa. il
corso darà conto dei vari bandi presenti a livello
regionale, nazionale ed europeo fornendo una
panoramica del bando più adatto a seconda della
tipologia di investimento. 

Maria Giorgia De Fabritiis

Responsabile Ufficio Economia, Bandi e Incentivi
Confindustria Valle d'Aosta

Samantha Battistello

Responsabile Ufficio Formazione e Convenzioni
Confindustria Valle d'Aosta

L'ABC del cerimoniale
22 settembre 2022

FAD

Come ottenere un finanziamento
adatto alle esigenze della tua
impresa
FAD

17 ottobre 2022



LA FORMAZIONE
FINANZIATA

#formaticonnoi



0165.237413 formazione@confindustria.aosta.it

760
mln �

Il Fondo Sociale Europeo ha messo a disposizione
più di 760 milioni di euro per creare corsi di

formazione e occasioni di apprendimento che
rispondano alle necessità dei destinatari degli

interventi, che sono sia le imprese che le persone.

Finanziamenti FSE
PERIODO 2014 - 2020

 I progetti formativi devono
soddisfare bisogni specifici

comunicati attraverso
appositi bandi

Contattaci, ti aiuteremo ad
ottenere un finanziamento FSE:

la Regione pubblica bandi a cui è
possibile accedere attraverso la

mediazione di un Ente Accreditato
come A.V.I. Servizi S.r.l.

Finanzia la Tua formazione
con Fondimpresa!

 Fondo Interprofessionale per la
formazione continua

4.946.089
Lavoratori

Aziende 

211.842

Sei Aderente a Fondimpresa? 
Vuoi richiedere un finanziamento per la formazione dei

tuoi dipendenti?

Contattaci!
Ti aiuteremo a gestire i tuoi Piani

formativi Fondimpresa:

0165.237413

formazione@confindustria.aosta.it



LA RIPRESA PARTE DALLA FORMAZIONE

FORMAZIONE
GRATUITA NEO

ASSUNTI
Anche per il 2022 Confindustria Valle

d’Aosta azzera i costi della prima
formazione obbligatoria

elearning.confindustria.aosta.it

SCOPRI LA NOSTRA
PIATTAFORMA 

E-LEARNING!

Per i neoassunti delle aziende associate a 
Confindustria Valle d'Aosta i corsi 

Formazione Generale
Formazione Specifica Rischio Basso

saranno GRATUITI

0165.237419 lavoro@confindustria.aosta.it

Per l'attivazione:



IL WELFARE
AZIENDALE

#formaticonnoi



Scopri tutte le nostre offerte Welfare!

0165.237413

FORMATI AD UN PREZZO
IMBATTIBILE 

A.V.I. Servizi offre la possibilità di creare il
premio adatto alle esigenze di ogni azienda e

dei suoi dipendenti

Regala un VOUCHER
FORMATIVO ai tuoi lavoratori o

ai loro parenti. 
A.V.I. Servizi può organizzare

qualsiasi corso a richiesta

formazione@confindustria.aosta.it

IL VANTAGGIO PER L’AZIENDA? 
Applichiamo uno sconto del 7%

rispetto al valore voucher



CCNL
METALMECCANICI

#formaticonnoi

La formazione obbligatoria



0165.237419 lavoro@confindustria.aosta.it
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FORMAZIONE CONTINUA
NEL CCNL

METALMECCANICI

Il contratto nazionale dei metalmeccanici ha previsto il

coinvolgimento dei lavoratori assunti a tempo indeterminato

e determinato (superiore a 9 mesi)  in programmi formativi

fino a concorrenza di 24 ore in ogni triennio

A chi è rivolto
A tutti i dipendenti di aziende Metalmeccaniche o di

aziende che applicano il CCNL metalmeccanico

Finanzia la Tua formazione!
I costi delle ore di formazione previsti possono essere

finanziati dai Fondi Interprofessionali 

Esclusa
la formazione obbligatoria in materia di sicurezza

Ti aiutiamo a progettare un percorso formativo
personalizzato e valutare le opportunità di

finanziamento dell’attività formativa



formazione@confindustria.aosta.it

 

 

0165 237413

Samantha Battistello

Responsabile Ufficio

Formazione e Convenzioni

lavoro@confindustria.aosta.it

 

 

0165 237419

Nehuen Truc

Ufficio Lavoro e Formazione

Nuova Aula di formazione
in centro Aosta!

A.V.I. Servizi S.r.l.
Avenue du Conseil des Commis, 24
11100 - Aosta
www.confindustria.aosta.it
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